Устав

Ивановской областной общественной организации

«Ассоциация классных руководителей»
1.Общие положения

1.1.Ивановская областная  общественная организация «Ассоциация классных руководителей» (далее Организация)   является основанным на  членстве общественным объединением, созданным по инициативе граждан РФ, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе.
1.2. Организация осуществляет свою     деятельность в соответствии с Конституцией РФ, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общественных  объединениях», Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки РФ,   настоящим Уставом и  руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами.

1.3.  Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия,  самоуправления и законности.
1.4. Организация объединяет классных руководителей и других педагогических работников образовательных учреждений Ивановской области.  

1.5    Организация  может вступать в  союзы общественных объединений.
1.6.  Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации в соответствии с требованиями законодательства РФ.

1.7. Организация может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, в том числе арбитражном и третейском судах, в интересах достижения уставных целей совершать сделки, соответствующие  уставным целям   и законодательству РФ.
1.8.   Деятельность Организации является гласной, а информация о ее учредительных и программных документах – общедоступной. 

1.9. Территориальная сфера деятельности Организации – Ивановская область.

1.10.  Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации – Совета - г. Иваново, ул. Большая Воробьевская,  д. 80.

2.Цели и задачи  Организации
            2.1. Целями Организации   являются: 
· консолидация классных руководителей и других педагогических работников;

· обеспечение поддержки классных руководителей Ивановской области;
· содействие эффективной работе педагогов. 

2.2.  Задачи Организации:
· реализация государственной политики по вопросам воспитания, формирование единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности учащихся;
· изучение, обобщение и распространение педагогического опыта работы классных руководителей;
· создание интегрированного образовательного  и информационного пространства в системе воспитания школьников;
· оказание методической помощи в создании системы информационной поддержки классных руководителей на основе применения информационных и телекоммуникационных технологий;
· расширение диапазона профессионального общения классных руководителей. 

 2.4. Права Организации. 
Для осуществления уставных целей Организация имеет  право:

-свободно распространять информацию о своей деятельности;

- участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными настоящим Федеральным законом и другими законами;
-проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;

-учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;

-представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти,  органах местного самоуправления и   общественных объединениях;

-осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях;

-выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти.
2.5. Обязанности Организации:

- соблюдать законодательство РФ, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные  учредительными документами;
- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;
- ежегодно информировать  орган, принявший решение о государственной регистрации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного местонахождения постоянно действующего руководящего органа, его название и данные о руководителях в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;
- представлять по запросу органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений,  решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а  также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

- допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые  Организации мероприятия;
- оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений,  в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства РФ;

-  информировать орган, принявший решение о государственной регистрации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статье 5  Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений.                                                 

3.Члены Организации
3.1. Членами  Организации могут быть достигшие 18 лет граждане РФ, а также общественные объединения, являющиеся юридическими лицами.
3.2. Иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации, могут быть членами Организации, за исключением случаев,  установленных международными договорами Российской федерации или федеральными законами. Иностранные граждане и лица без гражданства могут быть избраны почетными членами Организации без приобретения прав и обязанностей  в Организации.
3.2. Прием граждан в число  членов Организации осуществляется на основании заявления вступающего гражданина.  Прием в число членов  Организации проводится по решению  Общего собрания, если за него проголосовало большинство присутствующих.

Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности.

            3.3. Члены  Организации имеют право:

          -    получать информацию о деятельности Организации;

· пользоваться поддержкой, защитой и помощью Совета Организации ;
· избирать и быть избранным в руководящие органы Организации;
· участвовать в мероприятиях, проводимых Советом Организации;

· вносить предложения  в Совет Организации, касающиеся ее деятельности;

· выступать с инициативами по различным вопросам, имеющим отношение к реализации уставных целей Организации; 

· контролировать деятельность руководящих органов Организации;
· участвовать в мероприятиях,  осуществляемых Организацией.
3.4. Члены Организации обязаны:
· соблюдать настоящий Устав;

· принимать участие в деятельности Организации;
· выполнять решения Совета Организации;

· способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы Организации;

· осуществлять пропаганду деятельности Организации;

· информировать Совет Организации о новых подходах, используемых классными руководителями в работе с детьми, о возникающих проблемах и трудностях в работе;

· не нарушать этику товарищеских взаимоотношений, а также не совершать действий, наносящих вред Организации,  воздерживаться от деятельности, противоречащей целям и задачам, провозглашенным Организацией.

3.5. Члены  Организации прекращают свое членство  путем подачи заявления.

3.6. Член  Организации считается выбывшим  из состава Организации с момента подачи заявления.

3.7. Члены  Организации могут быть исключены за нарушение Устава,  а также за действия, дискредитирующие  Организацию, наносящие ей моральный или материальный ущерб.
3.8. Исключение членов  проводится по решению Общего собрания Организации большинством не менее 2/3  голосов от числа присутствующих на общем собрании.
4. Порядок управления Организацией
 4.1.  Высшим руководящим органом  Организации является Общее собрание.
  Общее собрание членов Организации собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствует более половины членов Организации.
4.2.   Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению:

-  Председателя  Совета Организации;
-  Совета Организации;
-  1/3 членов Организации.
4.3.  Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности Организации.

К исключительной компетенции Общего собрания относится:

а) утверждение Устава Организации, внесение дополнений и  изменений в него с их    последующей регистрацией в установленном порядке;
б) определение приоритетных направлений деятельности  Организации, принципов формирования  и использования ее имуществ;
в) образование руководящих органов и ревизионной комиссии Организации; досрочное прекращение их полномочий;
г)   утверждение годового плана Организации; 
д) утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

е) утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;

ж) создание местных отделений Организации;

з) участие в других организациях;

           е) реорганизация и ликвидация Организации.
Решения по всем вопросам принимаются Общим собранием простым большинством голосов присутствующих на его заседании членов Организации.

Решения по вопросам а), б), в), е)  принимаются квалифицированным большинством голосов не менее 2/3  голосов от общего числа присутствующих на Общем собрании членов Организации.

4.4.  Для практического текущего руководства деятельностью Организации в период между созывами Общего собрания избирается Совет – постоянно действующий руководящий орган.

4.5.   Совет   избирается Общим собранием членов Организации сроком на три года в количестве, определенным Общем собранием.
4.6.   Совет может быть переизбран по истечении срока полномочий или досрочно решением Общего собрания по требованию не менее 1/3 ее членов. Численность Совета определяется Общим собранием. 

4.7.   Совет:
-    определяет основные направления работы Организации;
-    организует работу Организации, контролирует выполнение решений Общего собрания;

-     готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании Организации;

-     ежегодно информирует орган, принявший решение о государственной регистрации  о продолжении деятельности Организации с указанием действительного местонахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;
- утверждает смету доходов и расходов;

- принимает учетную политику;
- осуществляет прием и исключение членов Организации;
- представляет на общее собрание членов Организации отчет о работе за год.

- решает любые вопросы, не относящиеся к компетенции Общего собрания.
Заседания  Совета  проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал, и считаются правомочными при участии в них более 50% членов Совета.

4.8. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании.
4.9. Председатель Совета  избирается по решению  Совета  простым голосованием большинством голосов сроком на три года. 

 Председатель Совета:

- подотчетен Общему собранию, отвечает за состояние дел Организации и правомочен решать все вопросы деятельности Организации, которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания;

- без доверенности действует от имени Организации, представляет  ее во всех учреждениях;
- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Организации;

- осуществляет созыв Совета;
- несет ответственность в пределах своей компетенции  за использованием средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями.
5. Ревизионная комиссия
5.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет Ревизионная комиссия, избираемая Общим собранием из числа членов Организации  сроком на три  года, в количестве, определенным Общем собранием.
5.2. Ревизионная комиссия осуществляет проверки финансово- хозяйственной деятельности Организации  не реже одного раза в год.

5.3. Ревизионная комиссия предоставляет результаты проверок Общему собранию Организации  после обсуждения их на заседании совета ассоциации.

6. Местные отделения
6.1. Организация вправе  иметь местные отделения.
6.2. Местные отделения Организации образуются с учётом административно-территориального деления Ивановской  области и осуществляют свою деятельность на территории того района Ивановской области, в котором они созданы. 

6.3  Местные отделения Организации не являются юридическими лицами и не могут иметь свой устав и действуют на основании настоящего Устава. 
6.4.  Местные отделения Организации обладают правом пользования, закреплённым за ними имуществом.

6.4. Высшим руководящим органом местных отделений Организации является Общее Собрание местного отделения, которое созывается не реже одного раза в два года.
Общее Собрание местного отделения  имеет право самостоятельно решать вопросы, связанные с деятельностью отделения общественной организации и входящих в его компетенцию.

К исключительной компетенции Общего Собрания  местного отделения  относится:

· определение в соответствии с решениями Совета Организации   основных направлений деятельности местного отделения Организации; 

· избрание Совета местного отделения  Организации, а также досрочное прекращение его полномочий. 

· решение вопросов предусмотренных настоящим Уставом. 

Общее Собрание местного отделения считается правомочным, если в нём принимает участие более половины членов Организации состоящих на учёте в местном отделении Организации.

Решение Общего Собрания местного отделения принимается простым большинством голосов от присутствующих на Общем Собрании местного отделения членов общественной организации состоящих на учёте в отделении общественной организации, если иное не установлено настоящим Уставом.
Решение Общего Собрания местного отделения по вопросам, отнесённым настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации к его исключительной компетенции, принимается квалифицированным большинством голосов - более 2/3 присутствующих членов отделения общественной организации.

6.5. Постоянно действующим руководящим местного органом отделения Организации является Совет местного отделения Организации, подотчётный Общему Собранию местного отделения.

6.6. Совет местного отделения Организации избирается сроком на три  года, в количестве определенном Общим собранием местного отделения.
6.7. Заседания Совета местного отделения Организации проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Совет местного отделения Организации считается правомочным при наличии на заседании совета более половины его членов. Решение Совета местного отделения Организации принимается простым большинством голосов его членов, присутствующих на заседании, если иное не установлено настоящим Уставом.

6.8. Председатель Совета местного отделения Организации, его заместитель избираются на заседании Совета местного отделения Организации сроком на три  года из числа членов Совета местного отделения Организации.

6.9.  Председатель Совета местного отделения Организации: 

· организует исполнение решений руководящих органов общественной организации и отделения общественной организации;
· созывает, формирует повестку и ведёт заседания Совета; 

· распределяет должностные обязанности и определяет полномочия заместителя Председателя Совета местного отделения Организации и членов Совета местного отделения Организации; 

· организует ведение и хранение в местном отделении  Организации протоколов заседаний Общих Собраний местного отделения Организации и Совета местного отделения Организации.
7. Имущество Организации и источники его формирования.

7.1. Имущество Организации формируется на основе добровольных взносов и пожертвований, а также доходов от гражданско-правовых сделок, других незапрещенных поступлений.
7.2. Организация  может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых они созданы, и соответствующую этим целям.

7.3. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества, иные хозяйственные организации со статусом юридического лица, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.

7.4. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться между членами Организации и должны использоваться только для достижения уставных целей Организации;

7.4. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности имущества любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Организации.
8. Ликвидация и реорганизация Организации
7.1. Реорганизация или ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания  членов Организации, если за данное решение проголосовало не менее 2/3  присутствующих членов Организации.
8.2. По решению Общего собрания создается ликвидационная комиссия или ликвидатор.

8.3. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов  имущество  направляется  в соответствии  с учредительными документами на цели организации, в интересах которых она была создана.
8.4.. Имущество Организации  после ее реорганизации переходит к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренным действующим законодательством РФ.

8.5. Организация  может быть ликвидирована по решению Общего собрания, если за данное решение проголосовало не менее 2/3  присутствующих членов Организации.

8.6. Документы Организации   по личному составу после ликвидации передаются на хранение  в установленном законом порядке в Государственный архив.

8.7. Решение о ликвидации Организации   направляется в зарегистрировавший орган для исключения из Единого реестра юридических лиц.

8.8. Ликвидация Организации  считается завершенной, а Организация – прекратившей существование после внесения об этом записи в единый реестр юридических лиц.

9. Порядок внесения изменений  и дополнений в Устав
9.1. Изменения и дополнения к Уставу, утвержденные  Общим собранием, подлежат государственной регистрации.

9.2. Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу  Организации осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

9.3. Изменения и дополнения к Уставу Организации  вступают а

в силу с момента государственной регистрации.
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