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ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА
на получение денежного поощрения лучшими учителями 
в Ивановской области в 2011 году

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.01.2010 № 117 «О денежном поощрении лучших учителей», постановлением Правительства Российской Федерации от 09.02.2010 № 64 «О выплате денежного поощрения лучшим учителям», приказом Министерства образования и науки  Российской Федерации от 15.03.2011     № 1363 «Об утверждении Сетевого графика по реализации приоритетного национального проекта «Образование» в 2011 году» 
          объявлен конкурс лучших учителей Ивановской области на   

         получение денежного  поощрения в сумме 200,0 тыс. рублей.
На участие в конкурсе имеют право учителя со стажем педагогической работы не менее 3 лет, основным местом работы которых является образовательное учреждение. Лица, осуществляющие в образовательных учреждениях только административные или организационные функции, права на участие в конкурсе не имеют.

Заявки на участие в конкурсе принимаются до 15 апреля 2011 года по адресу: г. Иваново, ул. Б. Воробьёвская, 80, автономное учреждение «Институт развития образования Ивановской области», РЦДО, каб. 2. Прием заявок: понедельник – пятница: с 9.00 до 17.00. Справки по телефонам:        30-18-33 (Департамент образования Ивановской области), 38-48-25 (Институт развития образования Ивановской области).
Регистрация представлений заявителей проводится на основании следующих документов:
· копии диплома о профессиональном образовании, заверенной руководителем образовательного учреждения; 

· выписки из трудовой книжки, заверенной руководителем образовательного учреждения; 

· ходатайства профессионального сообщества учителей-предметников муниципального и (или) регионального уровня; 

· папки профессиональных достижений учителя, заверенной работодателем и сформированной в соответствии с критериями конкурса, указанными в п. 2.1, на бумажном и электронном носителе; 

· документального подтверждения публичной презентации профессиональному и местному сообществу результатов педагогической деятельности, заверенного работодателем. 

· Документы, представленные на конкурс, должны быть сформированы в соответствии с критериями отбора, прошиты или скреплены, страницы пронумерованы.

Конкурсная комиссия в соответствии с критериями отбора организует экспертизу деятельности Претендентов. Основная цель экспертизы - проверка соответствия представленных документов критериям отбора: 
· высокие учебные результаты обучения при их позитивной динамике за последние три года; 

· высокие результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебному предмету; 

· создание учителем условий для приобретения обучающимися позитивного социального опыта; 

· обеспечение высокого качества организации образовательного процесса на основе эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационных технологий; 

· наличие собственной методической системы учителя, апробированной в профессиональном сообществе; 

· обеспечение непрерывности собственного профессионального развития. 

Конкурс проводится с участием общественных экспертных организаций с учетом документов, представленных в  конкурсную комиссию.

Документы по организации и проведению конкурса размещаются в сети Интернет на официальных сайтах Департамента образования Ивановской области  (www.iv-edu.ru) в разделе «Приоритетный национальный проект «Образование» и Минобрнауки России (www.mon.gov.ru).
